FUNDACAO EDUCACIONAL DE TAQUARITINGA — FETAQ

Mantenedora
Instituto Taquaritinguense de Ensino Superior -STE

EDITAL COMPLETO PROCESSO SELETIVO PUBLICO FETAQ N° 004/2017

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA DOCENTES
PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor Executivo da Fundac&o Educacional de &sdtjuga — FETAQ, Prof°
Ricardo Corréa de Oliveira Ramos, no uso das agdls, torna publico que encontram-se abertas
as inscricbes para preenchimento de funcdes daceted’rofessor Substitutq através do
PROCESSO SELETIVO POR PRAZO DETERMINADO em carater emergenciahos dias 10
e 11 de julho de 2017para atender excepcional interesse publico re@ptinas descritas nos
guadros do Anexo | deste Edital.

|. DAS CONDICOES DO TRABALHO DOCENTE

1. O Docente na condicdo de Professor Substituiojit@dlo por PROCESSO SELETIVO
PUBLICO POR PRAZO DETERMINADO, para atender excepal interesse publico, ndo tera
nenhuma vinculacdo ao Plano de Carreira Docentdnsiituto Taquaritinguense de Ensino
Superior.

1.1 O docente admitido ficara sujeito as normasertdd e estaduais sobre educacéo e ao Regimento
Interno da Unidade de Ensino mantida pela FETAQGeeadmitidos, as seguintes condigbes de
trabalho:

1.2. Regime Juridico da Consolidacéo das Leis dbalho — CLT,;

1.3. Contrato como Professor Substituto, de acomn os artigos do Capitulo V do Plano de
Carreira Docente da FETAQ.

1.4. A remuneracdo do Professor Substituto ser@acdedo com o estabelecido no Edital do
Processo Seletivo Publico.

1.5. No Processo Seletivo Publico por prazo detexdun, o periodo de permanéncia do docente,
aprovado e classificado no Processo Seletivo,esgaiicitado no Contrato de Trabalho.

1.6. O Turno e os horarios das aulas serd detedmipalo Diretor Geral da Unidade de Ensino
mantida.

Il. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E DAS INSCRICOES

2. As atividades previstas na realizacdo desteeBsocSeletivo Publico obedecerdo as seguintes
condicbes e cronograma:

2.1.0 Edital Completo encontra-se a disposicaocdosliidatos nos quadros de aviso da FETAQ,
pelo sitewww.ites.com.be no jornal da Cidade de Taquaritinga.

2.2. As inscricdes serdo recebidas por quadro, ndo hawm 6bice para o candidato se
inscrever em mais de um quadro.

2.3. Periodo e local de inscricdo: as inscricdes@e feitas na Secretaria do ITES, sito a Praca
Dr. Horacio Ramalho, 159, nos dias 10 e 11 de jullte 2017, no horario das 7 as 20 horas.

2.4. Data do deferimento das inscrigdes: 12 de judtde 2017.

2.5. Sorteio do contetido da Prova Didatica: 12 delho de 2017 as 18 horas.

2.6. Prova Didatica: 14 de julho de 2017. (Programanexo aos Quadros)

2.7. Classificacao final em 21 de julho de 2017: Ipesite WWW.ites.com.br e publicacdo em
jornal;

2.8. Prazo de Recurso: os recursos poderdo setradps até 2 (dois) dias Uteis apos a divulgacao
das listas de classificagao final,

2.9. Homologacéo: a direcdo da FETAQ homologaréood3so Seletivo Publico por quadro.
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2.10.Para inscrever-se, o interessado devera:
2.11. Retirar, n&ecretaria do ITES a Ficha de Inscricap
2.12. Preencher a Ficha de Inscricdo e efetipdsito Identificado Bancéariq
2.13. Retornar a Tesouraria com a Ficha de Inscde&idamente preenchida e o comprovante de
pagamento dsaxa de inscricdo, uma para cada quadro, de R$ 5@(cinquenta reais), a ser
recolhida através de depoésito identificado, na agéra do Banco Caixa Econdmica Federal,
Agéncia n° 0358,Conta Numero 003.00.672.016 digito INo caso de inscricdo por
procuracdo, deverdo ser apresentados o instrunititbco ou particular do mandato e o
documento do procurador, que se responsabilizdcappeenchimento da ficha e pelo pagamento
da taxa de inscricdo. Sera exigida uma procurae#® gada candidato no ato da inscricdo, que
ficara retida.
2.14. Comprovar ser brasileiro (nato ou naturatizaml estrangeiro com visto que, na forma da
legislacao especifica, permita-lhe participar ducpsso seletivo;
2.15. Entregar, no ato da inscricdo, 0s seguirdgesrdentos:

A) Ficha de Inscricdo para cada quadro a que sdidatar, cujo modelo sera fornecido pelo

ITES, devidamente assinada;

B) Cépia da cédula de identidade;

C) Cobpia do CPF;

D) Cépia de titulo de eleitor, com comprovante degao na Ultima elei¢ao;

E) Prova de quitacdo com o servi¢co militar, quaiod® caso;

F) Uma foto 3X4 recente;

G) Instrumento publico ou particular de mandato dooumento de identidade do procurador

(copia autenticada), no caso de inscricdo por pagéo;

H) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigig@ara cada subarea;

) Um exemplar do “Curriculd.attes” com cépias e comprovantes, dos tituloseeé&pcia

profissional e dos trabalhos publicados.
2.16. O deferimento da inscricdo do candidato decdrde analise realizada pela Comisséo do
Processo Seletivo Piblico dos documentos por alesaptados, consoante o que estabelece o
subitem 2.15 acima do presente Edital. O indefarimela inscricdo, caso houver, sera tornado
publico no sitevww.ites.com.br
2.17. Do indeferimento da inscri¢do caberd recurs@razo méaximo de 2 (dois) dias Uteis apds sua
publicacdo, sem efeito suspensivo de realizacddeiasis atividades do candidato assinaladas no
presente Edital.
2.18. Na hipétese de indeferimento da inscric3BERAQ ndo devolvera em hipétese alguma ao
candidato o valor da inscricdo por ele recolhida.

lIl. DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

3. A avaliagcdo dos candidatos sera realizada:

3.1. Andlise de Curriculo Lattes (peso 1) e re$geaocumentacdo, conforme discriminado no
item IV.

3.2. Prova Didatica (peso 2) com sorteio do cortedaprograma em data e hora estabelecidos no
item 7.2, a prova tera duracdo minima de 20 mineitogixima de 30 minutos.

IV. DO JULGAMENTO DO CURRICULO LATTES E DA PROVA DI DATICA

4. Serdo adotados os seguintes critérios de julgament
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4.1 No julgamento do Curriculo Lattes serdo avaliagmda Comissdo de Selecdo, a formacgédo
académica, experiéncia docente, atividades pedzagogi producdo cientifica, conforme o quadro

abaixo:
4.1.1 FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO DE 20 PONTOS) PONTOS
a) Doutor 20
b) Mestre 15
c) Especialista 10
d) Graduado 5

Para efeitos do item anterior somente sera considado o titulo de maior valor

4.1.2 EXPERIENCIA DOCENTE (MAXIMO DE 10 PONTOS)

PONTOS

a) Tempo no magistério superior

10 (2 pontos cada

12

4.1.3 ATIVIDADES PEDAGOGICAS (MAXIMO 30 DE
PONTOS)

PONTOS

a) Orientagdo/co-orientacdo

10 (1 ponto cada)

b) Membro titular de banca de TCC

10 (0,5 pont@agad

¢) Membro titular de banca de Mestrado/Doutoradoésu

10 (1 ponto cada)

4.1.4 PRODUCAO CIENTIFICA (MAXIMO DE 40 PONTOS)

PONTOS

a) Artigos publicados em revistas cientificas

1pdhto cada)

b) Resumos publicados em eventos

5 (0,5 ponto cad

a)

c¢) Capitulos de livro publicado

10 (2,5 pontos cada)

d) Livros publicados

15 (5 pontos cada)

4.2 No julgamento da Prova Didatica, serdo avaliadoseaguintes topicos, conforme o quadro

abaixo:

TOPICOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA PONTOS (Maximo)
a) Abordagem do tema 10
b) Adequacéo do contetdo da aula 10
¢) Sequéncia de desenvolvimento 10
d) Atualidade das informacgdes do tema (bibliog)afia 10
e) Qualidade do material didatico 10
f) Clareza e objetividade da apresentagéo 10
g) Postura 10
h) Ritmo de aula 10
i) Adequagédo da linguagem e corre¢éo gramatical 10
j) Uso do tempo 10

V. DA CLASSIFICACAO

5. O resultado final do processo seletivo sera diardos pontos obtidos pelo candidato, de acordo
com os subitens 3.1, 3.2 do inciso Il

5.1. Os candidatos serao classificados, por quadnoprdem decrescente, de acordo com a média
de pontos obtidos.
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5.2 Serao desclassificados os candidatos que m@iram na média final o minimo de 50 pontos.
5.2. Em caso de empate na classificacdo tera prefier para admisséo, sucessivamente, o
candidato:
5.2.1. com maior idad&sonforme critérios de desempate do paragrafo (ocartigo 27 da
Lei 10.741/2003, quando for o caso
5.2.2. com maior pontua¢do na Prova Didatica;
5.2.3. com maior pontuacgao no Curriculo Lattes.

VI. DA ADMISSAO

6. A admisséo obedecera rigorosamente a classificdgs candidatos e as vagas serdo preenchidas
nessa ordem e conforme a necessidade da Unidad&dan

6.1. O candidato admitido devera ministrar as awjas |he forem atribuidas nos horarios
estabelecidos pela Instituicao.

6.2. Por ocasido da admissdo, o candidato se oomepera formalmente a cumprir as
determinacdes regimentais e as normas legais @eieis

6.3. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo significadiata admissdo do candidato aprovado, a
gual sera efetivada segundo os critérios de nelzaksi conveniéncia e oportunidade da FETAQ,
em decorréncia de condi¢8es técnicas de trabadmpenibilidade orcamentaria.

6.4. Condi¢Oes para Admisséo:

6.4.1 Apresentar disponibilidade para assumir Esaws horarios estabelecidos para as mesmas.
6.4.2 Apresentar documentacdo completa, por ocad@#aonvocac¢do, inclusive da carteira
profissional de trabalho.

6.4.3 A admissao, serd precedida de laudo de cuieciisica e mental a ser expedido por Servigo
Médico indicado pela Direcéo, e devera ser conaéteapto.

6.4.4 Apresentar pedido de autorizacdo de acunwylagdo exerca outra funcdo, outro cargo ou
emprego, inclusive aposentadoria.

VII. DAS DISPOSICOES FINAIS

7. A inscricdo do (a) candidato (a) implicara olmeimento das presentes instrucdes e aceitacao
tacita das condi¢des do Processo Seletivo, das géaipodera alegar desconhecimento.

7.1. O Processo Seletivo sera realizado na setiee®

7.2.0s candidatos deverdo comparecer no dia 12 de jullie 2017 as 18 horas para efetuar o
sorteio do contelido para a Prova DidaticaO candidato que ndo comparecer no dia e horario
estabelecidos sera considerado desclassificado.

7.3. A inexatiddo das afirmacdes contidas em dontwseapresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminard o candidato do Procesdeti®, anulando-se os atos decorrentes da
inscricdo, com todas as suas decorréncias, senuizwedas demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

7.4. Os atos relativos ao Processo Seletivo sarflicados nas dependéncias da FETAQ, no site
WWW.ites.com.bre em jornal diario, sendo de inteira responsaiid do candidato (a)
acompanhar aos comunicados.

7.5. Os candidatos admitidos estardo sujeitos @&giegprobatorio, no periodo de experiéncia, nos
termos da legislacao vigente.

7.6. O Candidato que possuiu pacto laboral com BAEENos Ultimos 6 meses, ndo podera ter
novo contrato de trabalho por tempo determinado teosios da Consolidagcdo das Leis do
Trabalho.

7.7. O prazo para interposicao de recurso do eskulinal sera de 2 (dois) dias Gteis a contar da
data de sua publicacdo e deverdo ser protocolam@earetaria do ITES das 7 as 20 horas, em
envelope lacrado, com o0 nome do candidato e a frBsecesso Seletivo Puablicon®  / -
RECURSQ". O Recurso de que trata este item deetréncaminhado exclusivamente & Comissao
do Processo Seletivo Publico, sob pena de indedatiore ndo analise do teor do recurso.
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7.8. O prazo de validade do Processo Seletivo @uldera por 6 meses, a contar da data de
publicacdo da homologacao do resultado final, pdoleser prorrogado, por igual periodo, havendo
interesse e conveniéncia da administracao.
7.9 Havendo conveniéncia e oportunidade da FETAQertodo de inscricbes do presente edital
podera ser reaberto para o processo seletivo nmdadaja candidatos, ou ainda, na existéncia de
vaga remanescente ap0s a realizacdo do Processo@&ElIblico.
7.10. Ao Diretor Executivo da FETAQ, é facultadaralacdo parcial ou total do Processo Seletivo
Publico, antes de sua homologacdo, se constatadgularidade substancial e insanavel,
promovendo-se a apuracao de responsabilidades.
7.11. O presente Processo Seletivo serd homolquelddiretor Executivo da FETAQ, respeitado
0 prazo legal de recurso.
7.12. Os casos omissos neste Edital serdo anaisassolvidos pela Direcdo da FETAQ.

Taquaritinga, 07 de julho de 2017.

Prof°. Ricardo Corréa de Oliveira Ramos
Diretor Executivo - FETAQ
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ANEXO |

Quadro 1

1. DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

1.1 Grande Area: Ciéncia Humanas

1.2 Area: Psicologia

1.3 Subarea: Psicologia

2. DISCIPLINAS

2.1. Psicologia do Desenvolvimento | 04 horas-aulas
Quarta-feira: 19h15m as 20h55m e sexta-fg
21h10min as 22h50min

2.2. Desenvolvimento e Educagéo Sexual 02 horas-aulas
Sexta-feira: 19h15m as 20h55m

ira:

3. ATRIBUICAO DE CARGA HORARIA

3.1 Carga Horaria Semanal | 06 horas-aulas
4. NUMERO DE VAGAS

4.1 Vaga 1 (UMA)

4.2 Categoria Professor Substituto

5. REQUISITOS PARA PROVIMENTO DA FUNCAO: Diploma de Graduacdo em Psicologia ¢
titulagcdo de Especialista, Mestre ou Doutor queabilite a exercer a atividade de docéncia na
correspondente a de sua atuagao.

om
Area

Programa
1. Orientagdo sexual e adolescéncia.
Teorias do desenvolvimento humano: J. Piaget.

2.
3. Teorias do desenvolvimento humano: Vigotski.
4. Teorias do desenvolvimento humano: E. Erikson.

Taquaritinga, 07 de julho de 2017.

Prof°. Ricardo Corréa de Oliveira Ramos
Diretor Executivo - FETAQ



